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從活動過程的交流中，可以看出學生們當初參加時所抱持的期待，也許較多是對自然科學

研究方面能力的增進，但由於主題的設定與課程的設計，這群學生回頭檢視了自身所處的學習

環境，觀察到一般學習場域中的常見問題，如學生缺乏學習動機、不善於溝通、沒有自主學習

的習慣及能力、所學不足以面對未來社會等，從過程中的社群網站分享，可以看到學生在每一

次課程後，因想法受到激盪而萌生出的驚嘆與反思─原來學科知識可以從如此不同的角度切入

及思考、原來習而不察的色彩及聲音有這麼多的學問、原來體制內的教學也可以如此不一樣、

原來不同的學習體制風貌大不相同、原來∼學習的主體是學習者本身！這些體悟若能長留在心

底，他們就有可能為自己走出不一樣的學習之路。

但，光是認真的觀察思考是不夠的，面對問題還要能解決問題，在隨著課程逐步展開的方

案設計與實作中，學生們必須針對觀察到的問題，發想出可行的設計，嘗試解決自己覺得最重

要、最在意的一小部分，於是有了為增加

學習主動性而設計的營隊或遊戲、提升解

決問題能力的實作課程、為了拓寬學習面

向設計的平台、增加溝通力或思考力的課

程，以及重新打造的理想學習模式。每

一組成果展現的背後，其實有段漫漫長

路—設計發想的過程需要思考、需要創

意、也需要精煉想法；一次次的小組會

議，需要小組成員們本身的時間規畫、組

內的溝通協調、執行工作的紀律；每一次

的上台報告、募資的活動，鍛鍊著學生的

表達能力；設計的執行則需要進一步的組

織與對外溝通的能力。輔導老師們在過程

中適時提點、幫忙釐清問題，回流工作坊

中老師們共同指導，要求學生們對自己的

計畫精益求精，最後的成果報告還需有根

據問卷或訪問得到的計畫成效評估，這整

個過程，實實在在的考驗並提升了參與學

生們的跨域整合能力。
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